حسن بهزادی 4 دکتر محمدرضا داوریناه" 


تاریخ دریافت: ۸۷/۷/۲۱ 


تاریخ پذیرش: ۸۸/۴/۲۸ 


بررسی عوامل موثر بر تجربه پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی ذانشگاه 
فردوسی مشهد " 


چکیده 

پژوهش حاضر با روش پیمایشی عامل‌های تبیین کننده تجربه پژوهشی دانشجویان 
تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی مشهد و عامل‌های اثر گذار بر آن را مورد بررسی قرار 
داده است. ابزار گردآوری اطلاعات پرسشنامه‌ای است که بر مبنای پرسشنامه ۳۳ 
طراحی و هنجارسازی شده است. جامعه آماری این پژوهش آن دسته از دانشجویان 
تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی مشهد می‌باشند که در دوره زمانی مورد مطالعه» طرح 
مقدماتی پایان‌نامه (پروپوزال) آنها در شورای آموزشی دانشکده به تصویب رسیده است و 
یا از پایان نامه خود دفاع کرده‌اند. نمونه مورد بررسی بر اساس نمونه گیری تصادفی طبقه - 
ای تعیین گردید. یافته‌های پژوهش نشان داد که: بین تمام عامل‌های تبیین کننده تجربه 
پژوهشی رابطه معناداری وجود دارد. رضایت کلی دانشجویان از عامل‌های هفت گانه 
تبیین کننده تجربه پژوهشی متفاوت است. متغیرهایی مانند جنسیت. مقطع تحصیلی, حوزه 
آموزشی. میزان فعالیت علمی و مرحله انجام پژوهش بر میزان رضایت دانشجویان از 


عامل‌های تبیین کننده تجربه پژوهشی اثرگذار است. یافته‌های پژوهش نشان داد که به طور 


کارشناس ارشد علوم کتابداری و اطلاع رسانی و مستول بخش فراهم آوری کتابخانه دانشگاه امام رضا(ع) 
جطرمه .هصرع 01166 ۱272طصوععقط 
7 دانشیار گروه کتابداری و اطلاع رسانی دانشگاه فردوسی مشهد 6.1۲ 16۲00۱۷51۰9 (0) جح صنو 1217210 


: بر گرفته از پایان‌نامه کارشناسی ارشد علوم کتابداری و اطلاع رسانی 


۳۳۸ مطالعات تربیتی و روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸۸ 


کلی» دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی مشهد از عامل‌های مختلف تبیین - 
کننده تجربه پژوهشی رضایت نسبی دارند. 
کلید واژه‌ها: تجربه‌پژوهشی» عوامل تبیی نکننده تجربه‌پژوهشی» پایان‌نامه‌نویسی» 


دانشجویان تحصیلات تک میلی؛ دانشگاه فردوسی مشهد 


۰ 


معد مه 


پژوهش» همواره از ابزارهای پیشرفت مادی و معنوی بشر بوده است. بدون تردید می‌توان 
پیشرفت‌های بشر در طول دوره‌های گوناگون تاریخ تا کنون را مدیون پژوهش و تحقیق دانست (فیاضی؛ 
۰ در دنیای امروز دانشگاه‌ها به عنوان بستر اصلی تفکر و انديشه پیرامون مسائلی که جامعه با آن 
مواجه است» شناخته شده‌اند. امروزه یکی از مهمترین مقوله‌های مورد توجه در آموزش عالی موضوع 
"آموزش مبتنی بر پژوهش" و برداشت‌های مختلف از چگونگی اجرای آن است. کاهش فاصله موجود 
بین حوزه‌های آموزش و پژوهش با ورود پژوهش به بدنه آموزش عالی و به ویژه در حوزه آموزشی امکان 
پذیر است (2002 ,۳۳۲015016). 


هم اکنون بسیاری از کشورها در تلاش هستند تا نقش دانشگاه‌ها را در توسعه ملی و پیشبرد دانش 
و فناوری مورد توجه قرار دهند.همانگونه که اشاره گردید» پرداختن به پژوهش یکی از مهمترین وظایف 
دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی می‌باشد. این وظیفه در جامعه دانشگاهی بر عهده دو گروه اصلی 
می‌باشد: نخست استادان و سپس دانشجویان دانشگاه ها. استادان دانشگاه ها ضمن انجام کارهای پژوهشی 
به صورت مستقیم نقش هدایتگر و مربی دانشجویان را برعهده دارند و به نوعی وظیفه تربیت پژوهشگران 
آینده کشور را نیز انجام می‌دهند. دانشجویان تحصیلات تکمیلی به دلیل اینکه در زمان تحصیل تا حدود 
زیادی آموزشی مبتنی بر پژوهش را پشت سر می گذارند و از سوی دیگر نیاز به ارائه پایان‌نامه برای 
دریافت مدرک تحصیلی خود دارند» به گونه‌ای ژرف‌تر پا به عرصه پژوهش می گذارند و نقش گسترده- 
تری در تولید علم و دانش بر عهده دارند. به نحوی که 4۵۵ از پژوهش‌های صورت گرفته در حوزه 
پزشکی از پایان نامه‌های پزشکی و کارشناسی ارشد تشکیل شده است (رفاهی و دیگران» ۱۳۷۹ نبراین 
توجه به پژوهش‌های این قشر از جامعه علمی کشور می‌تواند موجب پیشرفت علمی کشور در زمینه‌های 
گوناگون علمی گردد. شناخت نیازها و دغدغه‌های این دانشجویان؛ حمایت مادی و معنوی ایجاد بستر 


مناسب. تهیه ابزارها و سایر امکانات پژوهش و جز آن از جمله اقداماتی است که می‌تواند زمینه بروز 


دوره دهم شماره ۲» سال ۱۳۸۸ بررسی عوامل موثر بر تجربه پژوهشی ۳۳۹ 


استعدادهای دانشجویان تحصیلات تکمیلی را فراهم کند. با توجه به مطالب پیش گفته. با وجود این که 
دانشگاه فردوسی مشهد یکی از بزرگترین دانشگاه های کشور محسوب می گردد. به نظر نمی رسد که تا 
کنون پژوهشی در این زمینه انجام شده باشد. به عبارتی مشخص نیست که چه عامل‌هایی» تجربه‌های 
پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی حوزه‌های مختلف آموزشی این دانشگاه را تبیین می‌نماید؟ چه 


عامل‌هایی بر میزان رضایت آنها از تجربه‌های پژوهشی اثرگذار است؟ 


شناخعت تجر به پژوهشی دانتٌ نشجو بان این دانشگاه می‌تواند» به مسئولان دانشگاه و همچنین نظام 
آموزش عالی کشور کمک نماید تا ضمن شناخت عامل‌های اثرگذار در تجربه پژوهشی دانشجویان این 
دانشگاه : نسبت به رفع مشکل‌های احتمالی موجود در نظام پژوهشی تحصیلات تکمیلی و تقویت نقاط 


قوت آن پپردازند. 


پیسینه پژوهس 
موضوع تجربه پژوهشی در خارج از کشور پیشینه‌ای به نسبت چند ده ساله دارد و اين مقوله مورد 


توجه و دقت نظر مسئولان آموزش عالی روسای دانشگاه هاء پژوهشگران و جز آنها می‌باشد. 


استفانی (۹160102016,1990) به بررسی تجربه پژوهشی در بین دانشجویان دکترای پرستاری 
پرداخت. عامل‌هایی که او در این پژوهش مورد سنجش قرار داد. عبارت بودند از: آموختن» فرایند 
انتخاب موضوع کنترل(مدیریت. مالکیت مهارت. استراتژی و اراده)؛ ادغام و جزآن. یافته‌های پژوهش 
نشان داد که فرایند پایان‌نامه نویسی» تجربه‌ای تکاملی و رابطه‌ای است. 


اماء کارداش(2000 ,16۵7429)» در پژوهش خود بررسی تجربه پژوهشی دانشجویان دیدگاه‌های 
استادان و مربیان را نیز مد نظر قرار داد. جامعه این پژوهش در ۱۴ مهارت پژوهشی. مانند: مهارت‌های مرور 
نوشتار» طرح‌ریزی پژوهش» کارهای آماری و جز آن مورد ارزیابی قرار گرفتند. اين پژوهش نشان داد که 
دانشجویان در مقایسه با وضعیت پیش از انجام تجربه پژوهشی خود پیشرفتی نسبی در مهارت‌های پژوهشی 
داشته‌اند. همچنین تفاوت معن‌اداری بین مردان و زنان در آغاز و پایان تجربه پژوهشی وجود ندارد. در 
همان سال. مابروک و پیترز (2000 ,۳6675 تگ 02070۷ از رویکردی دیگر به بررسی دید گاه 
دانشجویان پیرامون تجربه پژوهشی پرداختند. یافته‌های پژوهش نشان داد که ۸۹۸ از دانشجویان بیان 
داشتند که می‌توانند تجربه پژوهشی خود را به دیگران ارائه دهند. در رابطه با مسئولیت روزانه استاد راهنما 


نیز ۶۲/ از دانشجویان بر اين باور بودند که استاد راهنما این وظیفه را انجام می‌دهد. از سوی دیگر 


۳۳۰ مطالعات تربیتی و روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸۸ 


دانشجویان ارزشمندترین ویژ گی‌های استاد راهنما را نیز تسلط موضوعی در ارتباط با پژوهش» علاقه‌مندی» 
حضور و شکیبایی استاد راهنما دانستند. 

م رکل(2001 ,0۷]671601), سیمور و همکاران (2004 ,.21 64 86907)» و لوپاتو(2004 ,1002100) 
و هانتر و همکاران (2006 .۵1 66 ۲10006۲) نیز در پژوهش‌هایی جداگانه مزیت‌های تجربه پژوهشی را مورد 
مطاله قرار دادند و همگی به این نتیجه دست یافتند که پژوهش فواید بسیاری برای دانشجویان در بردارد و 
فرایند تجربه پژوهشی در کسب مهارتهای فردی و حرفه‌ای» مانند تفکر انتقادی و مسئله گشاء اث رگذار بوده 
است. 

در سال ۲۰۰۶ کانتر (2006 ,120167) در پایان‌نامه خود به وسیله مصاحبه با استادان و دانشجویان» 
به این نتیجه رسید که وقتی خود دانشجویان موضوع تحقیق را انتخاب نموده باشند. علاقمندی بیشتری 
برای نگارش از خود نشان می‌دهند. همچنین بیشتر دانشجویان در مطالعه مواد و منابع دیگران و برقرار 
کردن پیوند بين این مطالعات و ایده‌ها و نظریه‌های خود دچار مشکل هستند. 

عبدالحافظ(2007 ,۰۸00612107 در پژوهش خود به بررسی رابطه بين میزان شناخت دانشجویان 
تحصیلات تکمیلی از آبین‌نامه به کار گیری استاد راهنما در دانشگاه اکستر" و چگونگی تأثیر این شناعت 
بر گرایش‌ها و انتظارهای آنها نسبت به استاد راهنما پرداخت؛ مطلبی که در سایر پژوهش‌ها کمتر بدان 
پرداخته شده بود. بافته‌های این پژوهش نشان داد که رابطه معناداری بین میزان شناخت دانشجویان از 
آیین‌نامه به کارگیری استاد راهنما و گرایش‌های آنها نسبت به استاد راهنمایشان وجود دارد. همچنین 
تفاوت معناداری بین شناخت دانشجویان یا گرایش‌های آنها از یک سو و جنسیت و سال تحصیل آنها 
وجود ندارد. 

بررسی میزان رضایتمندی دانشجویان از تجربه پژوهشی‌شان توسط کریگ (2007 ,616 و در 
دانشگاه فناوری اکلند" صورت گرفت. یافته‌های پژوهش نشان داد که /٩۰‏ از دانشجویان از کیفیت برنامه 
های آموزشی دانشگاه رضایت دارند. همچنین ۸۳/ از آنها از امکانات و منابع دانشگاه مانند کتابخانهه 
امکانات کامپیوتری» تسهیلات آزمایشگاهی و جز آن راضی هستند. پار ک و دیگران (2007 .21 61 ۳۵۲1) 


نیز برای بررسی میزان رضایت دانشجویان از تجربه پژوهشی خود. با هنجارسازی پرسشنامه تجربه پژوهشی 


تمر۳ 1 
0صحلآمرم 2 


دوره دهم شماره ۲» سال ۱۳۸۸ بررسی عوامل موثر بر تجربه پژوهشی ۱۲۳۳۱ 


تحصیلات تکمیلی (!۳12۳0) به بررسی هفت عامل: استاد راهنماه وضعیت فکری شفاف‌سازی هدف‌ها و 
اشتاندا رده فراند آ نون بانان نان مسا خی کوشنفه مهار‌ها .رات کی داتقهوبان ۸ پوس 
آموزشی در انگلستان پرداختند. بافته‌های پژوهش نشان داد که در حدود ۵۰ از دانشجویان از استاد 
راهنمای خود رضایت داشته‌اند. همچنین ۸۷۵ از دانشجویان از امکانات و زیرساخت‌های موسسات خود 
رضایت داشتند؛ که در اين بین دانشجویان حوزه‌های علوم انسانی و اجتماعی نسبت به دانشجویان فنی و 
مهندسی رضایت کمتری از زیرساخت‌ها و امکانات فراهم شده داشتند. از دیگر یافته‌های اين پژوهش نیز 
این بود که بین رضایت استاد راهنما و رضایت کلی از تجربه پژوهشی بیشترین رابطه وجود دارد. 

در ایران کارهای بسیاری در زمینه پژوهش به معنای عام؛ عامل‌های اث رگذار بر پژوهش و جز آن 
صورت گرفته است اما در مورد تجربه پژوهشی دانشجویان به طور خاص» پژوهشی یافت نشد. در زیر به 


برخی از مواردی که بیشترین ارتباط با متغیرهای مورد بررسی در این پژوهش را داشته‌اند» اشاره می‌شود. 


نداف‌زاده شیرازی(۱۳۷۳ در: نیلی و دیگران؛ ۱۳۸۳) در پژوهش خود دیدگاه‌های دانشجویان 
کارشناسی‌ارشد دانشگاه‌های دولتی و آزاد اسلامی شیراز را درباره مشکل‌های پژوهش و پایان‌نامه‌نویسی 
بررسی کرد. صادقی(۱۳۷۶) به بررسی عامل‌های اثرگذار بر ارتقای سطح کیفی پایان‌نامه‌های 
دانشجویان پرداخت. در پژوهشی دیگره رفاهی و همکاران (۱۳۷۹) کیفیت پایان نامه و چگونگی اجرای 
آن در میان دانشجویان کارورزی دانشکده پزشکی دانشگاه علوم پزشکی اصفهان را بررسی کردند. 

زمانی و عظیمی(۱۳۸۳» نیز مقوله مشار کت دانشجویان در تولید علم را مطالعه کردند. همچنین؛ 
نیلی و همکاران (۱۳۸۳) در پژوهش خود به بررسی کیفیت راهنمایی استادان راهنمای پایان‌نامه‌های 
دانشجویان کارشناسی ارشد دانشگاه اصفهان پرداختند. نگارش علمی مقوله ای بود که توسط 
حسرتی(۱۳۸۴) در پذوهشی با عنوان " نگارش دانشگاهی در دانشگاه های ایران: حلقه گمشده آموزش 
عالی " مورد بررسی قرار گرفت. پژوهش فعلی و دیگران (۱۳۸۵) پیرامون مشارکت دانشجویان در 
فعالیت‌های پژوهشی و تولید علم نشان داد که بین میزان مشارکت در فعالیتهای پژوهشی و متغیرهایی مانند 
نگرش درباره پژوهش‌های دانشجویی در کشور تبادل علمی دانشجویان, دسترسی به تسهیلات پژوهشی؛ 


وضعیت مالی و توانایی علمی استادان رابطه معناداری وجود دارد. از سوی دیگر دانشجویانی که استادان 


تمصصم‌تامع‌با0 معصمنته مد حم‌توموم؟ ماقل متعنمو۳ [ 


۳۳۲ مطالعات تربیتی و روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸۸ 


راهنمای آنها دارای مرتبه استادیاری هستند. نسبت به ساير دانشجویان دارای مشار کت بیشتری در پژوهش 
هستنك. 

مطالعه پژوهش‌های انجام شده نشان داد که عامل‌های زیادی در رضایت دانشجویان از تجربه 
پژوهشی تأثیر گذار هستند. از آن جمله استاد راهنما و رفتار او و امکانات و تجهیزات می‌باشد. از آنجایی 
که در ایران پژوهشی که تأثیر چندین عامل را در اين رابطه در نظر گیرد انجام نشده» ضروری است این امر 


از طریق پژوهش مورد توجه قرار گیرد. 


طرح پژوهش 
هدف اصلی این پژوهش کسب آگاهی نسبت به تجربه پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی در 
دانشگاه فردوسی مشهد است. هدف‌های فرعی اين پژوهش عبارتند از : 
سبررسی رابطه عامل‌های تبیین کننده تجربه‌های پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی 
-بررسی میزان رضایت دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی از عامل‌های تجربه‌های 
پژوهشی 
-شناسایی مشکل‌های موجود در تجربه پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی 
2 
سبررسی تأثیر يا رابطه متغیرهای جمعیت شناختی مانند جنسیت حوزه آموزشی؛ رتبه علمی استاد 
راهنما و میزان فعالیت‌های علمی بر میزان رضایت دانشجویان تحصیلات تکمیلی از عامل‌های 
پژوهشی 
-گردآوری و فراهم کردن اطلاعاتی که به وسیله آن مسئولان دانشگاه فردوسی مشهد بتوانند 
در برنامه‌ریزی‌های آینده خود برای تحصیلات تکمیلی از آن بهره جویند. 


فر ضیه اصلی: بین عامل‌های تبیین کننده تجربه‌های پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی 
دانشگاه فردوسی مشهد. رابطه معناداری وجود دارد. 


دوره دهم شماره ۲» سال ۱۳۸۸ بررسی عوامل موثر بر تجربه پژوهشی ۳۳۳ 
فرضیه های فرعیی 

. میزان رضایت دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی مشهد از عامل‌های مختلف 

۲ متغیرهایی مانند جنسیت و حوزه آموزشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی 
مشهد بر میزان رضایت دانشجویان از تجربه‌های پژوهشی اثرگذار است. 

۳ مشکل‌های موجود در تجربه پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی مشهد بر 
حسب دانشکده محل تحصیل و حوزه آموزشی متفاوت است. 

۴ بین میزان رضایت دانشجویان کارشناسی ارشد و دکترای دانشگاه فردوسی مشهد از عامل‌های 
تجربه پژوهشی تفاوت معناداری و جود ندارد. 

۵ رتبه علمی استاد راهنما در رضایت دانشجو از عملکرد او اثر گذار است. 


۶ میزان رضایت دانشجویان از تجربه پژوهشی بر اساس چگونگی انتخاب موضوع پژوهش؛ 
متفاوت است. 

این پژوهش که به روش پیمایشی انجام شده است. از نظر هدف. کاربردی می باشد. ابزار مورد 
استفاده در اين پژوهش پرسشنامه ۳1۳0 است. این پرسشنامه توسط انجمن فارغ التحصیلان استرالیا" و 
انجمن تحقیقات آموزشی استرالیا" تهیه و تدوین شده است. البته در طراحی نسخه نهایی پرسشنامه پژوهش 
تنها به پرسشنامه پیش گفته بسنده نشد و بر اساس پیشینه نظری و مرور نوشتار عامل‌ها و متغفیرهایی که 
متناسب با هنجارها و مقوله‌های مطرح در ایران نیست؛ به نحو مناسب مورد هنجاریابی قرار گرفت و در 
پرسشنامه ۳1۳0 تغییرهایی ایجاد گردید و مواردی از سایر ابزارها بدان افزوده شد تا پرسشنامه طراحی 
شده متناسب با شرایط تحصیلی دانشجویان تحصیلات تکمیلی ایران باشد و بتواند جنبه های مختلف تجربه 


پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی ایران را تحت پوشش قرار دهد. 


جامعه آماری این پژوهش را آن دسته از دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی مشهد 


تشکیل می‌دهد که از تاریخ ۸۶/۷/۱ لخایت ۸۷/۳/۳۱ طرح مقدماتی پایان‌نامه (پروپوزال) آنها در شورای 


متلمطوسه کون اتممنم همه مامبل‌مین مو 1 
طمتمهمع امصمتنهمب۱0 عم تتمصام) صمنآماون ۸ 2 


۱۳۴ مطالعات تربیتی و روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد دوره دهم شماره ۲» سال ۱۳۸۸ 


آموزشی دانشکده به تصویب رسیده است و يا از پایان نامه خود دفاع کرده‌اند. بنابراین می‌توان جامعه 
مورد بررسی این پژوهش را به دو دسته کلی تقسیم کرد: 

۱. دانشجویانی که از تاریخ ۸۶/۷/۱ تا ۸۷/۳/۳۱ از پایان‌نامه خود دفاع کرده‌اند. این دسته از 
رشته‌های مختلف تحصیلی» می‌شود از پرسشنامه‌هایی که برای کل جامعه ارسال شد تعداد ۱۰۴ مورد 
(معادل ۶۸/ جامعه آماری)؛ با کشت داده شد. 

۲. دانشجویانی که تا تاریخ ۸۷/۳/۳۱ طرح مقدماتی پایان‌نامه آنها در شورای آموزشی دانشکده به 
تصویب رسیده است و در حال انجام امور مربوط به پایان‌نامه خود می‌باشند اما تا آن تاریخ (۸۷/۳/۳۱) 
موفق به دفاع از پایان‌نامه خود نشده‌اند. بر اساس اطلاعات به دست آمده از اداره آموزش دانشکده‌ها و 
گروه‌های آموزشی, این بخش از جامعه آماری» شامل ۸۶۱ نفر دانشجوی تحصیلات تکمیلی بود. به دلیل 
گستردگی این بخش از جامعه آماری؛ حجم نمونه با استفاده از جدول مورگان و جرسی" تعداد ۲۷۰ نفر 
تعبین گردید. پس از تعبین حجم نمونه از شیوه نمونه گیری تصادفی طبقه ای" استفاده شد. همچنین به 
منظور بالا بردن اعتبار پژوهش, تعداد بیشتری از پرسشنامه‌ها توزیع شد تا در صورت با ز گردانده نشدن 
بافته‌های پژوهش 

با استفاده از داده‌های گردآوری شده فرضیه‌های پژوهش مورد آزمون قرار گرفتند که توضیح آن 
به شرح زیر است: 

فرضیه ۱. بین عامل‌های تبیی نکننده تجربه‌های پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه 
فردوسی مشهد» رابطه معناداری وجود دارد. 


در پرسشنامه پژوهش» عامل‌های تسین کننده تجربه پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی؛ در 
قالب ۷ عامل اصلی به این شرح آمده است: 


۱- فرایند تصویب طرح مقدماتی پایان‌نامه (پروپوزال)؛ ۲-استاد راهنماء ۳- زیرساخت‌ها و 


عنمز 0حه صمع:۱/0 !1 
عامرصحگ صم‌صم؟ 60تتا0٩‏ 2 


دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸۸ بررسی عوامل موثر بر تجربه پژوهشی ۲۳۵ 


امکانات دانشگاه ؛ ۴- ارائه شرایط و زمینهء‌مای رشد فکری" ۵- گسترش مهارت‌ها» ۶- شفاف سازی 
معیارها و هدف‌ها و ۷- آزمون پایان نامه. 


به منظور تحلیل داده‌ها از جدول دو طرفه همبستگی استفاده شده و با استفاده از آزمون پیرسون "به 


بررسی رابطه بین اين عامل‌های هفت گانه پرداخته می‌شود و نتایج اعلام می گردد (جدول ۱). 


جدول ۱. جدول دو طرفه آزمون پیرسون به منظور سنجش وجود رابطه بین عامل‌های تبیین کننده تجربه 
پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی مشهد 


9 ت ۲ 
ت‌ اه« 4 
ُ3 1 ۹1 4 ۹ 
و ۱ 
4 7 ۲ 3 ۳1 2 
: 3 ۳1 0 9 3 
۱ پیرسون 
فرایند 
سطح معناداری(-۳ 
تصویب 
۷2(06) 
۷ 
پیرسون 
ِِ باه ری (<۳ 
۲( 
7 سطح معناداری 
۷206) 
۷ 
زیرساخت- ضویب همیستگی 
ها پیرسون 
سطح معناداری(- ۹ 1 


و تمامی شرایط فیزیکی» مکانی» مالی» منابع اطلاعاتی. سخت‌افزاری و نرم‌افزاری مورد نیاز برای انجام یک پژوهش گفته 
می‌شود. مانند ابزارها و لوازم» کارگاه و یا آزمایشگاه» حمایت مالی» امکانات و منابع رایانه‌ای و امکانات کتابخانه‌ای و جز آن 

فراهم آوری فرصت‌هایی برای تبادل نظر با سایر دانشجویان پژوهشگر تشویق دانشجویان, ایجاد روحیه همدلی بین دانشجویان 
و استادان» تشکیل همایش‌هایی برای دانشجویان درگیر با پژوهش؛ برخی از مقوله‌های ارائه شرایط و زمینه‌های رشد فکری 


می‌باشد. 
ممتامآه 0۲ مموعوع۳ 3 


۲۳۶ مطالعات تربیتی و روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸۸ 
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با توجه به جدول ۱ و ضریب همبستگی محاسبه شده برای هر مورد. ملاحظه می‌شود که بین 
تمام عامل‌های تبیین کننده تجربه‌پژوهشی» رابطه معناداری وجود دارد. همچنین می‌توان نتیجه گرفت که 
بیشترین میزان همبستگی (۰/۵۸۲) بین متغیر "زیرساخت‌ها و امکانات دانشگاه" و متغفیر "ارائه شرایط و 
زمینه‌های رشد فکری" می‌باشد و کمترین میزان همبستگی (۰/۲۵۱) بین متغیر " آزمون پایان‌نامه " و متغیر " 
زیرساخت‌ها و امکانات دانشگاه " می‌باشد. از سوی دیگر بین تمامی عامل‌ها رابطه مثبت وجود دارد و این 


به آن معنا است که افزایش میزان رضایت از یکی از عامل‌هاء سبب افزایش سطح رضایت سایر عامل‌ها 


دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸۸ بررسی عوامل موثر بر تجربه پژوهشی ۳۳۷ 


می‌گردد و اين عامل‌ها با یکدیگر تبیین کننده تجربه پژوهشی دانشجویان هستند. 
میزان رضایت دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی مشهد از عامل‌های مختلف 


به منظور بررسی این فرضیه ميانگین پاسخ های داده شده توسط پاسخگویان در قالب جدول ۲ ارائه 


جدول ۲. میانگین نظرات پاسخگویان در مورد متغیرهای مرتبط با عامل رضایت کلی آنها (8۱۴۶) 


3 1 و 3 3 3 3 3 
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ميانگین | ۳/۵۸ ۳/۵۸ ۳/۴ ۱/۳۸ ۳/۴ ۳/۳۰ ۳ | ۳/۲۳ 


همانگونه که یافته‌های جدول بالا نشان می‌دهد» بیشترین میزان رضایت پاسخگویان از متغیرهای 
"فرایند تصویب طرح مقدماتی پایان نامه" و "استاد راهنما" با ميانگین ۳/۵۸ می‌باشد و پس از آن متغیر 
"کشت و کرش مهازت‌ها با میانکن ۳/۵۴ دارا مشترین میزان"رضایت است: اما کمترین میزان 
رضایت در ارتباط با متغیر "شرایط و زمینه‌های رشد فکری ارائه شده توسط دانشکده و گروه آموزشی " با 
ميانگین ۲/۳۸ می‌باشد. سایر متفیرها نیز با میزان رضایت نسبی روبرو هستند. همچنین رضایت کلی دارای 
میانگینی بالاتر از ۳ می‌باشد (۳/۲۳) که نشان دهنده رضایت نسبی دانشجویان از عامل‌های مختلف تبیین - 
کننده تجربه پژوهشی می‌باشد. 

فرضیه ۲. متغیرهایی مانند جنسیت و حوزه آموزشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه 


فردوسی مشهد بر میزان رضایت دانشجویان از تجربه‌های پژوهشی اث رگذار است. 


۳۳/۸ مطالعات تربیتی و روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد 


دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸/۸ 


یافته‌های پژوهش نشان داد که دانشجویان مرد دارای میانگین رضایت ۳/۰۷۷۷ می‌باشند؛ در حالی 


که دانشجویان زن از تجربه پژوهشی خود رضایت بیشتری دارند و دارای میانگید ۷ می‌باشند. به 


منظور تعیین تفاوت میزان رضایت دانشجویان زن و مرد از آزمون ‏ برای نمونه‌های مستقل ‏ استفاده گردیده 


که در جدول ۳ مورد بررسی قرار گرفته است. 


جدول ۳. آزمون معنادار بودن تفاوت مشاهده شده در میانگین نظرات دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه 


فردوسی به تفکیک جنسیت. نسبت به میزان رضایت کلی از تجربه پژوهشی (۴۱۶) 
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یافته های واریانس‌ها نشان می‌دهد که مقدار ۲ به دست آمده در مورد "رضایت کلی" برابر با 


۰,0۳۳ کنر گسفر از ۰/۰۵ می‌باشد. بنابراین» فرض برابری واریانس‌ها در این مورد پذیرفته می‌شود. به 
همین دلیل از نظر آماری اختلاف معناداری بین میزان رضایت دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه 


فردوسی مشهد بر حسب جنسیت و جود دارد. 


متغیر بعدی این فرضیه "حوزه آموزشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی " می‌باشد که بدان پرداخته 


شده است. به منظور پاسخ به این فرضیه» نخست ۴ دسته‌بندی" برای حوزه‌های آموزشی. شامل حوزه‌های 
فنی و مهندسی علوم پایه. علوم انسانی و کشاورزی صورت گرفت. یافته‌ها نشان داد که دانشجویان 
حوزه‌های کشاورزی (۰)۳/۲۰۲ علوم پایه (۳/۱۹۵» علوم انسانی (۳/۱۷۶) و فنی و مهندسی (۲/۹۶۶)به 


در دانشگاه فردوسی و پژوهش حاضر این دسته‌بندی شامل ۴ حوزه بالا گردید 


ا5ع؟ کهام‌صهک اصعل‌صممع و 1 
2 : ام 9 ۱ ۲ : ۲ 
هرچند به طور معمول حوزه های آموزشی به ۵ دسته تقسیم می گردد اما به دلیل عدم وجود رشته‌های پزشکی ( حوزه پزشکی) 


دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸۸ بررسی عوامل موثر بر تجربه پژوهشی ۳۳۹ 


ترتیب دارای بیشترین میزان رضایت از تجربه پژوهشی خود می‌باشند. همانطور که مشاهده می‌شود. در بین 
حوزه‌های آموزشی تنها حوزه مهند سی دارای میانگینی (۲/۹۶۶) کمتر از حد متوسط است و سایر حوزه‌ها 
دارای ميانگین بالای ۳ هستند. در ادامه با فرض نرمال بودن داده‌ها و با استفاده از آزمون ۸۵۷۸ به 


مقایسه میانگین میزان رضایت‌دانشجویان تحصیلات تکمیلی حوزه‌های مختلف پرداخته شده‌است(جدول ۴). 


جدول ۴. نتایج آزمون ۸60۷۸۸ درباره تفاوت میانگین میزان رضایت دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه 
فردوسی مشهد بر حسب حوزه تحصیل آنها (۴۱۶-) 


۳-۸ 
منبع تغییرات | درجه آزادی | مربع میانگین 1 ای ات 
و ۹۵ 
آموزشی بين گروه ها ۳ ۱/۱۵۹ ۳/۵۵ ۳۵ 
درون گروه ها ۴۲ ۳۶۷ 
جمع ۴۱۵ 


با توجه به مقدار ۲ به دست آمده که کوچکتر از ۰/۰۵ می‌باشد» تفاوت میانگین بین حوزه‌های 
مختلف آموزشی در دانشگاه فردوسی مشهد معنادار است. به عبارتی دانشجویان دانشگاه فردوسی مشهد 
بسته به حوزه آموزشی» میزان رضایت متفاوتی از تجربه پژوهشی خود دارند. 

فرضیه ۲. مشکل‌های موجود در تجربه پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی 
مشهد برحسب دانشکده محل تحصیل و حوزه آموزشی متفاوت است. 

این فرضیه در بردارنده ٩‏ مشکل پژوهشی دانشجویان در نگارش پایان نامه است و از دو بخش 
تشکیل شده است: نخست مشکل‌های موجود بر حسب دانشکده و دوم بر حسب حوزه‌های آموزشی. 
نتیجه انجام آزمون ۸0۷۸ پیرامون وجود تفاوت در میانگین مشکل‌های مختلف دانشجویان در 


دانشکده‌های مختلف در جدول زیر ارائه شده است. 


مه ۵۲۷ ونورآمو۸ 1 


۳۴۰ مطالعات تربیتی و روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸۸ 


جدول ۵. نتایج آزمون ۸۱0۷۸ درباره تفاوت میانگین نظرات پاسخگویان پیرامون مشکل‌های پژوهشی بر حسب 
دانشکده های مختلف(0-۴۱۶) 


مشکل مورد بررسی بر : ِ ۳-۵۵۵ 
نبع تخییرات | درجه آزاد بی میانگین 1۲ ۱ 
یادها مختلی | هر ی | مربع میاتگین با سطح اطمینان 1٩۵‏ 
انتخاب موضوع بین گروه ها ۹ ۱-۹۳۴ ۳/۹۴۱ ۲ 
درون گروه ها ۴.۶ ۶۰۹۸ 
جمع ۴۱۵ ۱/۳۲ 
بين گروه ها ۹ ۳۹/۳۴ ۲/۹۴۱ ۲ 
نگارش طرح مقدماتی پایان‌نامه درون گروه ها ۴۰۶ 2 
جمع ۴۱۵ ۳۲ 
بین گروه ها ۹ ۱/۹۸ ۱/۶۸۹ ۹ 
دسترسی به منابع اطلاعاتی مورد ۳ 
5 ۱ ۱ درون گروه ها ۴.۴ ۱۱۷ 
نیاز برای موضوع پژوهش 
جمع ۴۳ 
ی بين گروه ها ۹ ۱۹۳ ۱۴۳۷ ۷۵ 
گردآوری داده‌ها در قالب طرح _ 
۱ درون گروه ها ۳۶۷ ۱/۳/۸۲ 
پژوهش 
جمع ۳۷۶ 
بين گروه ها ۹ ۱/۶۷۷ ۱/۳۳ ۴ 
تحلیل و توصیف آماری داده‌ها | درون گروه ها ۳۶۹ ۱/۳۳۶۹ 
جمع ۳۷/۸ 
بين گروه ها ۹ ۱/۴۵ ۱۳۷۶ ۷ 
نگارش پایان نامه درون گروه ها ۳۸۹ ۱/۶۶ 
جمع ۳۹۸ 
مه بین گروه ها ۹ ۱/۵۶۰ ۱/۱۵ ۳۵۱ 
نداشتن وقت کافی برای پرداختن _ 
درون گروه ها ۳۹۰ ۱/۳۹۹ 
به پایان نامه 
جمع ۳۹ 
بين گروه ها ۹ ۴/۴۹ ۲/۵۴۸ ۷ 
نحوه ارتباط با استاد راهنما درون گروه ها ۴۰۱ ۱/۸۹ 
جمع ۴۰ 
بین گروه ها ۹ 19۸۳ ۱۶۶ ۱۸ 
روند اداری دانشگاه دانشکده و 5 
بر ره بای ۱3 درون گروه ها ۳۹۳ ۱۱۶-۶۰ 
گروه آموزشی 
جمع ۴۰۲ 


دوره دهم شماره ۲» سال ۱۳۸۸ بررسی عوامل موثر بر تجربه پژوهشی ۳ 


همانطور که جدول بالا نشان می‌دهد با توجه به مقدارهای ۳ به دست آمده میانگین نظر 
دانشجویان دانشکده‌های مختلف در مشکل‌های "انتخاب موضوع" "نگارش طرح مقدماتی پایان‌نامه 
(پروپوزال)" "نگارش پایان‌نامه (فصل بندی هاء ارجاع‌ها و جز آن) و "نحوه ارتباط با استاد راهنما" 
دارای تفاوت معناداری است. اما در مورد ساير مشکل‌ها تفاوت معنادار نمی‌باشد. به عبارت دیگ 
دانشجویان در سایر موارد» مشکل‌های مشابهی دارند. مشکل‌های دانشجویان بر حسب حوزه‌های مختلف 
آموزشی نیز مورد بررسی قرار گرفت و میانگین‌های به دست آمده با استفاده از آزمون ۸۲0۷۸ با 
بکدیگر مقایسه شد که یافته‌های آن در جدول ۶ارائه شده است: 


جدول ۶ نتیجه آزمون ۸۷6۷۸ درباره تفاوت در میانگین نظرات پاسخگویان پیرامون مشکل‌های 


پژوهشی» بر حسب حوزه آموزشی (۳۴۱۶) 


۱ ۳-۵ 
مشکل مورد بررسی بر حسب 1 1 
سوق وا اج منبع تغیبرات | درجه آزادی | کدی ۳ با سطح 
حوزه‌های مختلف آموزشی میانگین اطمینان ۸۹۵ 
بين گروه ها ۳ ۸ ۳/۷۰۱ ن(25 
انتخاب موضوع درون گروه ها ۴۲ ۱/۵۱۵ 
جمع ۴۵ 
بين گروه ها ۳ ۳۶ ۳۰ 2 
نگارش طرح مقدماتی پایان‌نامه درون گروه ها ۴۱ ۱/۳۲ 
جمع ۴ 
بین گروه ها ۳ ۱/۵۰ ۱/۱۳۰۰ ۷۴ 
دسترسی به منابع اطلاعاتی مورد نیاز ِ 
درون گروه ها ۴۰ ۱/۱۹۲ 
برای موضوع پژوهش 
جمع ۴۳ 
كِِ بین گروه ها ۳ ۳/۴۵۸ ۱۶ ۵۹ 
گُردآوری داده ها در قالب طرح _ 
درون گروه ها ۳۷۳ ۱۱/۱۳۸۰ 
پژوهش 
جمع ۳۷۶ 
بين گروه ها ۳ ۱/۳۸ ۸۷۹۵ ۴۳۹۷ 
تحلیل و توصیف آماری داده‌ها درون گروه ها ۳۷۵ ۱/۳۸۱ 
جمع ۳/۸ 
بين گروه ها ۳ 1/۳۳۷ ۱۹۴ 2 
نگارش پایان‌نامه درون گروه ها ۳۹۵ ۱/۰/۸۸ 
جمع ۳۹۸ 
نداشتن وقت کافی برای پرداختن به بین گروه ها ۳ ۱۶۸ ۱۹ ۹۴۹ 


۳۴۲ مطالعات تربیتی و روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸۸ 


درون گروه ها ۳۹۶ ۱۴۲ 
جمع ۳۹۹ 
بين گروه ها ۳ ۸۴( ۸۴( 25 
نحوه ارتباط با استاد راهنما درون گروه ها ۴۰۷ ۱/۵۸۵ 
جمع ۴۰ 
۳ ِ بين گروه ها ۳ ۸۶ ۸۴ ۶ 
روند اداری دانشگاه دانشکده و گروه 5 
۳ درون گروه ها ۳۹۹ ۱/۶۸۸ 
آموزشی 
جمع ۴۲ 


با توجه به داده‌های جدول ۶ کوچکتر بودن مقدار ۴ به دست آمده پیرامون مشکل‌های "انتخاب 
موضوع "» "نگارش طرح مقدماتی پایان نامه( پروپوزال) " و "نحوه ارتباط با استاد راهنما" نشان گر وجود 
تفاوت معنادار بين این مشکل‌ها در حوزه‌های مختلف آموزشی است. در سایر مشکل‌های مطرح شده 
تفاوت معنادار نمی‌باشد. 

فرضیه ۴. بین میزان رضایت دانشجویان کارشناسی ارشد و دکترای دانشگاه فردوسی مشهد از 
عامل‌های تجربه پژوهشی تفاوت معناداری وجود ندارد. 

در ابتدا؛ جهت بررسی میزان رضایت کلی دو گروه دانشجویان کارشناسی ارشد و د کتری» به بیان 


تعداد. میانگین و انحراف استاندارد حاصل از پاسخ ها پرداخته می‌شود (جدول ۷. 


جدول ۷. شاخص های آماری میزان رضایت کلی دانشجویان تحصیلات تکمیلی از تجربه پژوهشی بر حسب مقطع 


تحصیلی (8-۴۱۶) 
گروه ها تعد اد میانکین انحر اف استاندارد 
رضایت کلی | کارشناسی ارشد ۳۷ ۳/۸ ۹۹ 
دکتری ۹۸ ۳/۹ ۳۳۴-* 


اطلاعات آورده شده در جدول بالا نشان می‌دهد که میانگین میزان رضایت دانشجویان مقطع 
کارشناسی ارشد نسبت به دانشجویان دکتری کمتر می‌باشد. به عبارتی دانشجویان مقطع دکتری از تجربه 


پژوهشی خود رضایت بیشتری دارند. 


دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸/۸ 


بررسی عوامل موثر بر تجربه پژوهشی ۲۴۳۳ 


برای پاسخگویی به فرضیه چهارم پژوهش با توجه به فرض نرمال بودن توزیع داده‌ها در جامعه» از 
آزمون 1 (دو نمونه مستقل)» استفاده شده است (جدول 0/۹ 


جدول ۸ آزمون معنادار بودن تفاوت مشاهده شده در میانگین نظرات پاسخگویان به تفکیک مقطع تحصیلی» 


1 آماره‌ها 


قبول فرض 
برابری 
واریانس ها 
رد فرض 
برابری 
واریانس ها 


رضایت کلی 


آزمون برابری 
واریانس ها 

ِ 1۲ 

۳۹10 


۰/۹۷۷ | ۰۱ 


درجه 
آزادی 


۴۳۳ 


۱۶۰/۸۳۴۳۲ 


-۹ 


-۰ 


۳- 
5۹۳6 


۰/۴۷ 


۰/۴۹ 


۶ 


۶ 


نسیت به میزان رضایت کلی از عامل‌های تجربه پژوهشی (۴۱۶-<-) 


فاصله اطمینان 14۵ 
برای وجود اختلاف 
حد بالا حد پایین 


-۰/۰۰۱۶۴ |] ۴ 


-۰/۲۷۹۷۷ | ۵ 


نتیجه آزمون ۳ فرض برابری واریانس‌ها نشان می‌دهد که از نظر آماری اختلاف معناداری بین 


میزان رضایت این دو گروه وجود دارد. به این صورت که دانشجویان مقطع دکترای دانشگاه فردوسی؛ 


نسبت به دانشجویان کارشناسی ارشد دارای میزان رضایت بیشتری از عامل‌های تجربه پژوهشی هستند. 


فرضیه ۵. رتبه علمی استاد راهنما در رضایت دانشجو از عملکرد او اث رگذار است. 


استاد راهنما نقش مهمی در فرایند تجربه پژوهشی دانشجویان ایفا می‌کند. از آنجایی که استادان 


راهنما دارای رتبه‌های علمی متفاوتی هستند» به بررسی میزان تأثیر این رتبه علمی بر میزان رضایت 


دانشجوبان تحت راهنمایی استادان» پرداخته شده است. نتبجه انجام آزمون ۸ بر روی میانگین‌های 


به دست آمده از میزان رضایت از استادان با مرتبه‌های علمی استادیار(۳/۱۰) دانشیار(۳/۱۵) و استاد 


(۳/۱۹) در جدول زیر ارائه شده امبتتاد 


۱۴۴ مطالعات تربیتی و روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸۸ 


جدول 4 نتیجه آزمون سنجش تأثیر رتبه علمی استاد راهنما بر میزان رضایت دانشجویان از عملکرد استاد راهنماه 
آزمون ۸0/۷۸ (۴۱۶-ظ) 


۳ ۳۰۸ 
منبع تغیبرات | درجه آزادی | مربع میانگین ك با سطح اطمینان ۹۵ 
مرتبه علعی | بین کروه ها ۲ ۹۶ ۷۸۷ ۴۵۶ 
اسراط درون گروه ها ۴۰۵ ۰۳۷۶ 
جمع ۴۰۷ 


اطلاعات جدول بالا نشان می‌دهد که مقدار ۴ به دست آمده از ۰/۰۵ بزرگتر می‌باشد؛ بنابراین در 
سطح اطمینان ۸۹۵ مرتبه علمی استاد راهنما بر میزان رضایت دانشجویان از عملکرد او اث رگذار نیست. 


رت ۷ 2 ۷ وه ی ۳ ۳ عم رت ۰ 
فرضیه ۶. میزان رضایت دانشجویان از تجربه پژوهشی بر اساس چگونگی انتخاب موضوع پژوهش 


متفاوت است. 


فرد با انتخاب درست و اصولی موضوع پژوهش که اولین مرحله در انجام آن محسوب می‌شود؛ 
می تواند گام نخست را محکم برداشته و با ثبات قدم بیشتری پای در عرصه پژوهش گذارد. در پژوهش 


حاضر سعی شد تا شیوه‌های مختلف انتخاب موضوع پژوهش مورد بررسی قرار گیرد. 


بنابراین در پرسشنامه پژوهش ۶ شیوه انتخاب موضوع» مطرح گردید. سپس میانگین رضایت کلی 
افراد در هر شیوه انتخاب موضوع. به این شرح مشخص گردید: انتخاب موضوع توسط دانشجو(۳/۰۴)؛ 
پيشنهاد موضوع توسط گروه آموزشی(۰)۲/۷۹ پيشنهاد موضوع توسط استاد راهنما (۳/۱۸) ارائه موضوع 
توسط افرادی خارج از دانشگاه (۳/۲۱» شکل گرفتن موضوع با تبادل آراء بین دانشجو و استاد(۳/۲۱) و 
سایر موارد (۳/۱۵). نتبجه به دست آمده از آزمون تحلیل واربانس بکطر فه در بررسی تأثیر تفاوت این 


شیوه‌های انتخاب موضوع در میانگین رضایت کلی افراد در جدول ۱۲ ارائه شده است. 


دوره دهم شماره ۲» سال ۱۳۸۸ بررسی عوامل موثر بر تجربه پژوهشی ۳۴۵ 


جدول ۱۰. نتیجه آزمون سنجش معنادار بودن تفاوت در ميانگین رضایت کلی پاسخگویان از تجربه پژوهشی و 
"چگونگی انتخاب موضوع " (8۴۱۶) 


۴ ۳-۵ 
۱ منبع تغییرات | درجه آزادی | مربع میانگین ۹ با سطح اطمینان 18۵ 
ِِ بین گروه ها ۵ ۰/۵۴۰ ۱۳۹۶ ۳.۳ 
و درون گروه ها ۴۳۳۰ ۳۷۱ 
جمع ۴۵ 


همانطور که مشاهده می‌شود. با درجه آزادی ۵ (8-۱) و در سطح اطمینان 8۵ با توجه به اینکه 
مقدار ۲ به دست آمده از آزمون (۲۰۳/) بزرگتر از ۰/۰۵ است. بنابراین میزان رضایت کلی دانشجویان از 


تجربه پژوهشی در شیوه‌های مختلف انتخاب موضوع. تفاوت وجود ندارد. 


نتیجه گیری 


از آنجا که تنها راه نجات پژوهش کشور و تنها راهبرد اساسی در توسعه علمی توجه به اصل 
حمایت از جوانه‌های رشدپذیر و ایجاد جزیره‌های کیفیت است (منصوری. ۰۱۳۸۳ می‌بایست به قشر 
دانشجو توجه کرد و در اين بین دانشجویان تحصیلات تکمیلی به دلیل ماهیت آموزشی خود نیازمند توجه 
بیشتری هستند؛ چرا که نگارش و استخراج تنها یک مقاله از هر پایان نامه کارشناسی ارشد و دو مقاله از هر 
پایان نامه دکتری سبب می‌شود تا ایران جزء ده کشور برتر تولید کننده علم در سطح جهان, قرار گیرد 


(موسوی. فضل الب ۱۳۸۲). 


در پژوهش حاضر سعی گردید تا عامل‌های مختلف موجود در فرایند تجربه پژوهشی دانشجویان 
تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی مشهد و موانع و مشکل‌های موجود بر سر راه آنها مورد بررسی قرار 
گیرد. یافته‌ها نشان داد که بین تمام عامل‌های تبیین کننده تجربه پژوهشی رابطه معناداری وجود دارد 
(جدول ). از سوی دیگر بیشترین میزان همبستگی (۰/۵۸۲) بین متغیر "زیرساخت‌ها و امکانات دانشگاه" 
و متغیر "ارائه شرایط و زمینه‌های رشد فکری" می‌باشد. این یافته پژوهش بدین معنا است که این دو 
عامل با یکدیگر رابطه قوی دارند. به عبارت دیگر افزایش امکانات پژوهشی همانند امکانات مالی» مکانی؛ 


منابع اطلاعاتی و کتابخانه‌ای دانشگاه فردوسی مشهد سبب می‌شود تا زمینه‌های لازم برای تبادل نظر بین 


۳۴۶ مطالعات تربیتی و روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد دوره دهم شماره ۲» سال ۱۳۸۸ 


دانشجویان پژوهشگر: تشویق دانشجویان ایجاد روحیه همدلی بین دانشجویان و استادان فراهم آید و در 
تیجه سطح موافقت از عامل "ارائه شرایط و زمینههای رشد فکری " افزایش یاید. 

پارکک و دیگران (2007 ,.21 6 ۳۵۲1) نیز در پژوهش خود به بررسی وجود رابطه بین این عامل‌ها 
پرداخته‌اند. آنها نیز به این نتیجه رسیده‌اند که بين عامل‌های تبیین کننده تجربه پژوهشی رابطه معناداری 
وجود دارد. همچنین نشان داده شد که میزان رضایت دانشجویان از عامل‌های هفتگانه تبیین کننده تجربه 
پژوهشی متفاوت است (جدول ۲). آنچه که از این بخش بر می‌آید این است که دانشجویان بر حسب 
وضعیت و شرایط خاص خود و با توجه به عامل‌هایی که با آن روبرو هستند» سطح رضایت متفاوتی از 
تجربه پژوهشی خود دارند و بسته به وضعیت پژوهشی خود برداشت متفاوتی از عامل‌ها دارند که این امر 


موجب به وجود آمدن چنین تفاوتی شده است. 


بررسی تأثیر جنسیت دانشجویان بر میزان رضایت از تجربه پژوهشی آنها نیز نشان داد که زنان 
نسبت به مردان دارای میزان رضایت بیشتری از تجربه پژوهشی خود می باشند (جدول ۳). البته کارداش 
(2000 ,طعم127)» و عبدالحافظ (2007 ,۸00612162 در پژوهش‌های خود به اين نتیجه رسیده بودند 
که تفاوت معناداری بین مردان و زنان در تجربه پژوهشی و جود ندارد. لوپاتو (2004 ,1002100 نیز دریافت 
که مردان و زنان به میزان یکسانی از مزیت‌های تجربه پژوهشی برخوردار بوده‌اند. شاید بتوان تفاوت‌های 
شخصیتی بین زنان و مردان و توجه بیٌ پیشتر به جزئیات دقت در انجام ب بهتر امور و پایین بودن سطح انتظارات 
برخی از زنان نسبت به مردان را سبب رضایت بیشتر زنان در اين پژوهش دانست. اگر چه نباید شرایط و 


فرهنگ جامعه‌های مورد بررسی در پژوهش حاضر و پژوهش‌های خارجی را نادیده گرفت. 


همچنین مشخص گردید که بین ميانگین رضایت حوزه‌های مختلف تفاوت معناداری وجود دارد 
(جدول ۴). از سوی دیگر مشخص گردید که دانشجویان حوزه فنی و مهندسی کمترین میزان رضایت را 
از عامل‌های تبیین کننده تجربه پژوهشی دارند. شاید بتوان دلیل اد ین امر را گستردگی موضوع‌ها روزآمدی 
سریع» » پیچید گی مباحث. نیاز یب بیشتر به امکانات فنی و فضای کارگاهی و جز آن در حوزه فنی و مهندسی 
دانست. از طرف دیگر نشان ی از مشکل‌های پژوهشی دانشجویان بر حسب دانشکده- 


ها و حوزه‌های مختلف آموزشی تفاوت وجود دارد (جدول‌های ۵و ۶). 


بافته‌ها همچنین نشان داد که دانشجویان دکتری تخصصی نسبت به دانشجویان کارشناسی ارشد 


دارای رضایت کلی بیشتری در تجربه پژوهشی خود می‌باشند (جدول ). دلیل چنین رضایتی این است که 


دوره دهم شماره ۲» سال ۱۳۸۸ بررسی عوامل موثر بر تجربه پژوهشی ۳۴۳۷ 


با مشکل‌ها و شرایط پژوهش آشنایی بیشتری دارند. علاوه بر آن دانشجویان د کتری درک عمیق‌تری نسبت 
به مسائل مرتبط با پژوهش در نظام دانشگاهی دارند و با شناخت بیشتری گام در اين عرصه میگذارند و 


همچنین مشخص گردید که مرتبه علمی استاد راهنما و چگونگی انتخاب موضوع بر میزان رضایت 
پیترز (2000 ,۳606۲5 تک 0۷۵0۳0۷ نشان داد که به نظر دانشجویان ارزشمندترین ویژگی‌های استاد 
راهنما» تسلط موضوعی در رابطه با پژوهعش. علاقه‌مندی» حضور و شکیبایی استاد راهنما است. به عبارتی 
به نظر دانشجویان, مرتبه علمی استاد راهنما نسبت به سایر عامل‌ها؛ تأثیر چندانی در روند پژوهش ندارد. 
حتی فعلی و دیگران (۱۳۸۵) به این نتیجه رسیدند که دانشجویانی که استادان راهنمای آنها دارای مرتبه 
استادیاری است. نست به ساير دانشجویان به وعی دارای رضایت بیشتری هستند. بافته‌های پژوهش حاضر 
نیز با پژوهش نیلی و همکاران (۱۳۸۳ مشابه می‌باشد اما با آنچه فعلی و همکاران (۱۳۸۵) به آن دست 


یافتند متفاوت است. 


کانتر(2006 ,62010 در پژوهش خود به اين نتیجه رسید که هرگاه دانشجویان خود موضوع 
پژوهش را انتخاب کرده باشند» علاقه بیشتری برای نگارش نشان می‌دهند؛ این يافته با پژوهش حاضر 
هماهنگی دارد چرا که ميانگین میزان رضایت این دسته از دانشجویان به نسبت بالا بوده است. 

با توجه به یافته‌ها می‌توان بیان داشت که به طور کلی؛ رضایتی نسبی در بین دانشجویان تحصیلات 
تکمیلی دانشگاه فردوسی مشهد از عامل‌های تبیین‌کننده تجربه پژوهشی وجود دارد. "امکانات و 
زیرساخت‌های دانشگاه" و "ارائه زمینه‌های رشد فکری" دو عاملی هستند که دارای کمترین میزان رضایت 
هستند که باید بیشتر مورد توجه قرار گیرد و با در نظر گرفتن بودجه و امکانات بیشتر و فراهم آوردن 
فضای شکوفایی علمی نسبت به رفع این مشکل اقدام شود. 

در بین حوزه‌ها و دانشکده‌های مختلف دانشگاه فردوسی مشهد. دانشجویان فنی و مهندسی دارای 
بیشترین میزان نارضایتی هستند که باید در پژوهشی جدا به مسائل و مشکل‌های این گروه از دانشجویان 


پرداخته شود و راهکارهای لازم تعیین گردد. به هر صورت باید اين نکته را در نظر داشت که در برنامه- 


۳۴۸ مطالعات تربیتی و روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد دوره دهم شماره ۲ سال ۱۳۸۸ 


ریزی‌های مدیریتی برای دانشجویان باید به دانشکده و نوع حوزه‌های آموزشی نیز توجه شود. چرا که 


تفاوت در ماهیت حوزه‌های مختلف آموزشی سبب ایجاد تفاوت در نیازهای دانشجویان می گردد. 


استادان راهنما در دانشگاه می‌توانند همراه با بالا بردن توانایی‌های علمی خود. در راستای برقرای 
ارتباط و تعامل سازنده‌تر با دانشجویان گام پردارند تا در فرایند انجام کار پژوهشی درک متقابل درستی از 
یکدیگر داشته باشند. تغییر سیستم ارزشیابی سنتی و تکیه بر معیارهای نوین سبب می‌شود تا برخی از 
کاستی‌های این مقوله از بين رفته و يا کاهش یابد. به طور کلی نظام سنتی آموزش دانشگاهی در ایران نیاز 
به بازنگری در بسیاری از مولفه‌های خود دارد و برای فراهم کردن محیطی پویا نیازمند تغیبر و تکوین 
جنبه‌های مختلف خود می‌باشد. دوری از کمی‌گرایی یکی از این عامل‌ها است. افزایش بودجه‌های 


تحقیقاتی دانشگاه‌ها نیز از دیگر عامل‌هایی است که باید از سوی برنامه‌ریزان مورد توجه قرار گیرد. 
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